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6698 sayili yasanin yiiriirliige girmis olmasi ile birlikte bu kanun ve bu kanuna dayali olarak Kisisel
Verileri Koruma Kurulu tarafindan yaymlanan Aydinlatma Yikiimliliiglinin Yerine Getirilmesinde
Uyulacak Usul Ve Esaslar Hakkinda Teblig kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla ig bu aydinlatma metnini
hazirlamis bulunuyoruz.

Asagida belirtilen ilqili Kisiler ile ilgili kanunda belirtilen isleme sartlarina bagl olarak isledigimiz
kisisel verilerin hangi amacla islendigi, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,
kisisel veri toplamamizin yontemi ve hukuki sebepleri ile veri sahibi olarak haklar1 konusunda
bilgilendirmelere yer verilmistir.

VERI SAHIPLERINE AIT KiSISEL VERILERI ISLEME AMACLARIMIZ

Oncelikle kisisel verileriniz; 6698 sayili kanunun 4.maddesinde belirtilen
1-Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma
2-Dogru ve gerektiginde giincel olma
3-Belirli, a¢ik ve mesru amaglar igin iglenme
4-Islendikleri amagla baglantili, simirl ve 6lgiilii olma

5-lgili mevzuatta éngoriilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme genel
kriterlerine uygun sekilde islenmektedir.

Asagida her bir veri grubu i¢in ayr ayri olacak sekilde isleme amaglarimmz gosterilmistir.

VERI SAHIBI ISLENEN VERI KIiSISEL VERIi TOPLAMA VE ISLEME

/ILGILI KiSi KATEGORILERI AMACLARI

Kimlik, Iletisim, Finans, Stajyerler i¢in mevzuattan kaynakl ylikiimliiliiklerin
: Mesleki Deneyim, Ozlik, yerine getirilmesi
Stajyer Saglik, Fiziki Mekan Yetkili kisi kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi
Giivenligi, Gérsel-isitsel Sézlesme Siireglerinin Yiriitilmesi
kayit, Hukuki islem, Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Insan Kaynaklar: Siireglerinin Planlanmasi

fletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi

Veri sorumlusu operasyonlarinin giivenliginin temini
Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

kurumsal iletisim ve itibar
yonetimi
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Calisan Aday1

Stajyer Aday1

Stajyer / Calisan
Aday1/ Calhisan
Yakini

Firma Hissedar ve
Yetkilileri

Veli /Vasi [Temsilci

Ziyaretci

Yetkili Kurum
/Kurulus/Meslek
Birligi Cahsanlari

Kimlik, iletisim, Mesleki
Deneyim, Ozliik, Gorsel
Kayitlar

Kimlik, fletisim

Kimlik, fletisim

Kimlik, iletisim, Islem
Giivenligi, Risk Yonetimi,
Finans, Mesleki Deneyim,
Gorsel isitsel Kayitlar, Ceza
Mahkimiyeti Ve Giivenlik
Tedbirleri, Seyahat, hukuki
islem, kurumsal iletisim ve
itibar yonetimi

Kimlik, iletisim

Kimlik, fletisim, Fiziksel
Mekan Giivenligi, Islem
Giivenligi, Gorsel Isitsel
Kayitlar, Kurumsal iletisim
ve Itibar Y&netimi

Kimlik, iletisim, Mesleki
Deneyim

Calisan adaylarinin bagvuru siireclerinin yiiriitiilmesi,
Iletisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

I¢ denetim/ sorusturma/ istihbarat faaliyetlerinin
yliritilmesi

Calisan adaylarinin bagvuru siireglerinin yiiriitiilmesi,
Tletisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

I¢ denetim/ sorusturma/ istihbarat faaliyetlerinin
yiriitiilmesi

Acil durum yonetimi siireglerinin yiiriitiilmesi,
iletigim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, ¢calisanlar i¢in is
akdi ve mevzuattan kaynakl yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmesi, yetkili kisi/ kurum/ kuruluslara bilgi
verilmesi, faaliyetlerin mevzuata uygun olarak
yiiritiilmesi,

Yetkili kisi kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi
Yonetim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi,

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin
Temini, Yatirim stireclerinin yiiriitiilmesi,

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
Erigim Yetkilerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi
Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi
Risk Yonetimi Siire¢lerinin Yiiriitilmesi,

Acil Durum Yonetimi Siireglerinin Ydiirtitiilmesi,
Gorevlendirme Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi,

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi,
Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi, Sozlesme
Siireclerinin Yiiriitilmesi

Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini, Faaliyetlerin
Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi, Erisim Yetkilerinin
Yiiriitiilmesi, iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi,
Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini,
Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin
Temini, Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi
Verilmesi, Ziyaret¢i Kayitlarinin Olusturulmasi Ve
Takibi, Kurumsal iliski ve itibar Y6netimi
Stireclerinin yiiriitiilmesi, i slireclerinin
tyilestirilmesine yonelik dnerilerin alinmasi ve
degerlendirilmesi, Uriin/hizmet/pazarlama
stireclerinin yiirtitiilmesi, reklam/ kampanya/
promosyon siire¢lerinin yiiriitiilmesi, pazarlama
analiz caligmalarinin yiiriitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi,
Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin
Temini,

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi,



Referans Kimlik, iletisim, Mesleki Calisan adaylar1 bagvuru siireglerinin yiirtitiillmesi,
Deneyim I¢ denetim/ sorusturma/ istihbarat faaliyetlerinin
yiirttilmesi
fletisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

Kimlik, letisim, Hukuki Yetkili kisi, kurum ve kuruluglara bilgi verilmesi
islem Finans ve muhasebe iglerinin yiiriitiilmesi,
Sozlesme siireclerinin yiiriitiilmesi,
Risk yonetimi siireglerinin yiiriitilmesi,
Hukuk islerinin takibi ve yiiriitiilmesi

Hamil /Ciranta Kimlik, Tletisim, Hukuki Yetkili kisi, kurum ve kuruluglara bilgi verilmesi
Islem Finans ve muhasebe islerinin yiiriitiilmesi,
Sozlesme siireclerinin yiiriitiilmesi,
Risk yonetimi siireclerinin yiiriitiilmesi,
Hukuk islerinin takibi ve yiiriitiilmesi

Kimlik, iletisim Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi,
Hukuk islerinin takibi ve yiiriitiilmesi, Risk yonetimi
stireglerinin yiriitiilmesi, iletisim faaliyetlerinin
yiirttiilmesi

ISLENEN KiSiSEL VERILERIN AKTARILDIGI KiSiLER VE AKTARMA AMACLARI

Veri Aktarimi AKTARIM AMACI HUKUKI

Yapilan Alict SEBEBI

Kategorisi

1 Herkese Acik Firmamiza ait internet sitesinde Ilgili kisinin temel hak

paylasilan bilgiler ve gorseller ile ve Ozgiirliiklerine zarar
siirlt olacak sekilde Kurumsal vermemek kaydiyla,
Iletisim ve itibar yonetim veri sorumlusunun
stireclerinin yiiriitiilmesi amaciyla mesru menfaatleri i¢in

veri aktarilmasinin
zorunlu olmasi

2 Hissedarlar Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Kanunlarda agikc¢a

Yiriitiilmesi, Yonetim ongoriilmesi, Bir

Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Is hakkin tesisi,

Faaliyetlerinin Yirttiilmesi / kullanilmasi1 veya

Denetimi, gorevlendirme korunmasi igin veri

stireglerinin yiiriitilmesi islemenin zorunlu
olmasi ve ilgili kisinin
temel hak ve

Ozgiirliiklerine zarar
vermemek kaydiyla,
veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in
veri aktarilmasinin

zorunlu olmasi




Mal ve Hizmet

Firmamizin ihtiyaci olan her tiirlii

Tgili kiginin temel hak

alinan mal ve hizmetin tedariki i¢in gerekli ve Ozgiirliiklerine zarar
Tedarikgiler/Tas olan ve/veya tedarikgi ile yapilan vermemek kaydiyla,
eron sozlesmenin ifasi i¢in gerekli veri sorumlusunun
hallerle sinirh sekilde mesru menfaatleri i¢in
veri aktarilmasinin
zorunlu olmast
Yetkili Kisi, Belediye, Banka, Sigorta Sirketi, Kanunlarda

Kurum, Kurulus

Bakanliklar, Odalar gibi Yetkili
kisi, kurum ve kuruluslara verilen
hukuki yetki ve gorevler
¢er¢evesinde bu kurum ve
kuruluslardaki islemlerin yerine
getirilmesi veya kisi, kurum ve
kuruluslardan gelen bilgi /belge
taleplerinin yerine getirilmesi
amaglari ile siirl sekilde

ongoriilmesi, veri
sorumlusunun hukuki
yiikiimliligiini yerine
getirebilmesi i¢in
zorunlu olmasi,

Bir hakkin tesisi,
kullanilmasi veya
korunmasi i¢in veri
aktarilmasinin zorunlu
olmasi

Gergek Kisiler Firma iginde ilgili birim ¢alisanlari, Mgili kisinin temel hak
veya Ozel veri sorumlusu firmamiz ile hisse ve Ozgiirlikklerine zarar
Hukuk Tiizel yapisi ayni ya da benzer olan diger vermemek kaydiyla,
Kisileri firmalar ile is faaliyetlerinin veri sorumlusunun

yiiriitiilmesi amaci ile

mesru menfaatleri i¢in
veri aktarilmasinin
zorunlu olmasi

KIiSISEL VERILERIN TOPLANMA YONTEMI:

Firmamiz hali hazirda asagida belirtilmis olan kismen veya tamamen otomatik olan veya veri kayit

sistemimizin pargasi olmak kaydi ile otomatik olmayan yontemlerle veri toplamaktadir;

Firmamiz faaliyetlerinin siirdiiriilmesi amaci ile kullanilan her tiirli basili ve dijital belge/evrak/ resmi
evrak/ formlarin/s6zlesmelerin doldurulmasi veya beyan sureti ile sozlii, fiziki veya elektronik ortamlar
vasitasi ile

Giivenlik Kamerasi, Tanitim videolari, Fotograf ¢cekimleri sureti ile

Firmamiza ait https://www.formetcelikkapi.com.tr/ internet sitesi lizerindeki ve mobil uygulamalardaki
formlarin doldurulmasi sureti ile ad, soyad, adres, telefon, is veya 6zel e-posta adresi gibi bilgiler ile;
kullanict adi ve sifresi kullanilarak girig yapilan sayfalardaki tercihler, gergeklestirilen islemlerin IP
kayitlari, tarayici tarafindan toplanan gerez verileri seklinde

Firmamiza gelen her tiirlii mail, faks, mektup, posta, kargo gonderisi vasitast ile

Lokasyonlarimizda bulunan kisilerin internet servis hizmeti almak i¢in Wi-fi baglantis1 kurmasi sureti
ile internet trafik bilgileri seklinde

Ziyaretgi kayit defteri ve giivenlik kamera kayitlar ile,

Firmamiza is basvurusu yapmak, firmamiz ile mal/hizmet alim veya satimi i¢in ticari iliski kurmak,
firmamiza teklif vermek gibi amagclarla mail gondermek, kartvizit, 6zgecmis (cv), teklif verilmesi sureti
ile

Kariyer siteleri, Is-Kur ve sair yollarla kisisel verilerini paylasan kisilerin verilerine ulasilmasi suretiyle
Sosyal medya platformlar1 (Facebook, Twitter, Google, Instagram vs) gibi sosyal paylasim sitelerinden
paylagima agik profil ve verilerden

Denetim, anket, rapor ¢aligmalarindan,

Kisi, Kurum ve Kuruluglar ile yapilan yazismalardan

islenebilmekte ve toplanabilmektedir.

HUKUKI SEBEPLER:
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Formet Metal ve Cam Sanayi A. S.’nin faaliyetlerini yiirlitebilmesi i¢in “Kanunlarda agik¢a 6ngdriilmesi”,
“Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina
ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi”, “Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliligiini yerine
getirebilmesi igin zorunlu olmas1”, “Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin
zorunlu olmas1” ve “Ilgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmas1” veya agik riza hukuki sebeplerine dayali olarak
islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nun 11.Maddesi kapsamindaki taleplerinizi firmamiza ait
https://www.formetcelikkapi.com.tr/ internet sitesinde de paylasilmis olan bagvuru formunun ¢iktisini almak
suretiyle firmamiza sahsen bagvuru yapmak veya noter vasitasi ile bildirimde bulunmak veya bu bagvuru
formunu Kayith elektronik posta (KEP) adresi, Mobil imza, 5070 Sayil1 Elektronik imza Kanununda taniml
olan “gilivenli elektronik imza” ile imzalayarak firmamiz KEP veya elektronik posta adresine gondermek ya
da varsa firmamiza daha 6nce bildirilmis ve firmamiz sistemlerinde kayitli bulunan elektronik posta adresi
kullanilmak suretiyle tarafimiza iletebilirsiniz.

Bagvuralar talebin niteligine gore en kisa siirede ve en ge¢ otuz giin iginde licretsiz olarak
sonuglandirir. Ancak, talebiniz ile ilgili yapilacak islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi hélinde, Veri
Sorumlusuna Bagvuru Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Tebligin 7. Maddesinde de belirtilen sekilde ticret talep
edilebilir.

Kisisel veri sahibi olarak sahip oldugunuz ve mevzuatta belirtilen haklarinizi kullanmak igin
yapacaginiz ve kullanmay talep ettiginiz hakka iliskin agiklamalarinizi i¢eren bagvuruda; talep ettiginiz
hususun agik ve anlagilir olmasi, talep ettiginiz konunun sahsiniz ile ilgili olmasi veya baskasi adina hareket
ediyor iseniz bu konuda 6zel olarak yetkili olmaniz ve yetkinizi belgelendirilmesi, ayrica kimlik ve adres
bilgilerini icermesi ve bagvuruya kimliginizi tevsik edici belgelerin eklenmesi gerekmektedir.
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